
DODATOK C. 1 

ku zmluve o poskytovanf sluzieb v oblasti bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a v ochrane pred 
poziarmi uzatvorenej dna 01.04.2014 medzi: 

Objednavaterom: ObecJalovec 
So sidlom MIynska 636, 972 31 Jalovec, posta Raztocno 

vzastupeni: Ing. Peter Kotian - starosta obce 
ICO: 647845 
DIC: 2021117945 
Bankove spojenie: VUB, a.s. Prievidza 
Ci'slo uctu: 13126382/0200 
Telef., e-mail: 046/5471 949, 0911721002, jalovec@stonline.sk 
a 
Dodavatel'om : BP-COM s.r.o., so sidlom 972 24 Diviacka Nova Ves 569 
V zastupeni: Ing. Andrej Adamec - konatel' 

(MT 0915 974 594, andrej.adamec787@gmail.com) 
Jan Macak-konatel' 
(MT 0907 055 956, macak.j5@gmail.com) 

ICO: 47402300 
DIC: 2023853546 
Bankove spojenie: CSOB, a.s. 
Cfslouctu: 4018834052/7500 

CL. I. Predmet zmluvy 
Dodavatefsa zavazuje poskytovat' pre objednavatefa sluzby v nasledovnom rozsahu: 
sa meni bod 3. nasledovne: 

3. Pracovna zdravotna sluzba 
3.1. Pracovna zdravotna sluzba bude objednavateTovi sluzieb poskytovat': 

> odborne poradenske sluzby v oblasti ochrany zdravia pri praci 
> zist'ovanie nebezpecenstiev a hodnotenie zdravotnych rizi'k, ktore ohrozuju 

zdravie zamestnancov pri praci, 
> hodnotenie zdravotneho rizika, vypracovanie kategorizacie prac z hfadiska zdravotnych rizik a 

posudku o riziku, 
> hodnotenie faktorov pracovneho prostredia a stav pracovnych podmienok, ktore mozu 

ovplyvnovat' zdravie zamestnancov, 
> poskytuje poradenstvo zamestnavatefovi i zamestnancom, stav pracovneho prostredia z hfadiska 

ochrany zdravia zamestnancov, najma dispozicne, priestorove a ergonomicke riesenie pracoviska, 
vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hfadiska vhodnosti na vykonavane pracovne cinnosti a 
pouzfvane technologie alebo planovane technologie, najma pri planovanf a organizacii prace a 
odpocinku vratane usporiadania pracovisk a pracovnych miest, 

> ochranu a kladne ovplyvnovanie zdravia, hygiene, fyziologii a psychologii prace, ergonomii vratane 
prostriedkov individualnej ochrany a kolekti'vnej ochrany, 

> hodnotenie zdravotneho rizika raz za rok a pri kazdej podstatnej zmene pracovnych podmienok, 
ktora by mohIa mat' vplyv na mieru zdravotneho rizika a kategoriu prace z hfadiska zdravotnych 
rizfk, 

3.2. Pracovna zdravotna sluzba bude so zamestnavatel'om a spolupracovat' 
> pri vypracuvanf programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepsovani pracovnych 

podmienok a na vyhodnocovanf novych zariadenf a technologif zo zdravotneho hfadiska, 
> pri rozboroch pracovnej neschopnosti, chorob z povolania, ochorenf suvisiacich s pracou a 

zdravotnych rizik, 
> na organizovani systemu prvej pomoci v prfpade ohrozenia zivota alebo zdravia zamestnancov 

vzdelavani zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci 



> pri posl<ytovanf informacif, vycvil<u a vychovy v oblasti ochrany a kladneho ovplyvnovania zdravia, 
hygieny, fyziologie a psychologie prace a ergonomie 

> s organmi statnej spravy na useku verejneho zdravotnictva 
> so socialnou poist'ovnou a zdravotnymi poist'ovnami, 
> s bezpecnostnotechnickou sluzbou 
> s prfslusnymi organmi statnej spravy v oblasti inspekcie prace, 
> s organmi miestnej statnej spravy a so vzdelavacimi instituciami 
> s instituciami a pracoviskami, ktore sa zaoberaju problematikou zdravia a bezpecnosti pri praci, 

3.3. Pracovna zdravotna sluzba poskytuje informacie : 
> zamestnancovi o zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred nimi, 
> zastupcom zamestnancov pre bezpecnost' a ochranu zdravia pri praci o zdravotnych rizikach 
> organom statnej spravy na useku verejneho zdravotnictva o pricinach vyskytu zdravotnych rizfk pri 

3.4. Pracovna zdravotna sluzba sa podiel'a aj na vychove a vzdelavani zamestnavatel'ov a zamestnancov 
0 ochrane a podpore zdravia pri praci, o problematike vplyvu prace, pracovnych podmienok a faktorov 
pracovneho prostredia na zdravie; vychova a vzdelavanie je zamerane na mozne pricinne suvislosti 
akutneho poskodenia zdravia alebo chronickeho poskodenia zdravia a poskodenia zdravia, ktore sa moze 
prejavit neskor, na specificke zmeny a nespecificke zmeny zdravotneho stavu a na prevenciu pred tymito 
moznymi nepriaznivymi ucinkami na zdravie. 

3.5. Pracovna zdravotna sluzba pfsomne upozornuje zamestnavatela, ak si nepinf povinnosti ustanovene 
vseobecne zavaznymi pravnymi predpismi na zabezpecenie ochrany zdravia pri praci, alebo ak nepostupuje 
V sulade so zaverom lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu. 

Zabezpecenim pinenia jej uloh pracovnej zdravotnej sluzby dodavatel'skym sposobom nie su dotknute 
povinnosti objednavatei'a v oblasti ochrany zdravia pri praci a jeho zodpovednost' za zabezpecenie ochrany 
zdravia zamestnancov pri praci. 

Bod 3. Dokumentacia sa meni na bod 4. 

Bod 1. ostava nezmeneny. 
Bod 2. Cena za poskytnute pracovne zdravotne sluzby je 12,00 € rocne a bude fakturovana stvrt'rocne 
s doteraz poskytovanymi siuzbami. 
Bod 2. samenfna bod 3., a bod 3. na bod 4. 

Ostatne ustanovenia Zmluvy sa nemenia. 

Dodatok k zmluve nadobuda platnost' dnom 1.1.2015 

praci 

CI.V. 
Cena a platenie sluzieb sa dopi'na nasledovne : 

V Jalovci, dna , 
Objednavatel': 

Jan Macak 

ICO 47 402 300 0 1 0 : 2 0 2 385 3546 

B F - C O ^ , s.r.o. 
Diviacka Nova Ves 569, 972 24 


